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ФАКУЛТЕТ ОРГАНИЗАЦИОНИХ НАУКА         Београд, 12.11.2024. године 

УНИВЕРЗИТЕТ У БЕОГРАДУ 

Јове Илића 154, Београд 

 

Изборном већу Факултета организационих наука 

Декану Факултета организационих наука 
 

Одлуком Изборног већа Факултета организационих наука 27.09.2024. године именовани смо за 

чланове Комисије за припрему Извештаја за избор једног сарадника у звање сарадника у настави за 

ужу научну област Интердисциплинарна истраживања у менаџменту, на одређено време од једне 

године са пуним радним временом. 

 

На основу увида у достављени конкурсни материјал, Комисија упућује Декану и Изборном већу 

Факултета следећи 

 

ИЗВЕШТАЈ 
 

Конкурс за избор једног сарадника у звање сарадника у настави, са пуним радним временом, за ужу 

научну област Интердисциплинарна истраживања у менаџменту, објављен је у листу “Послови” 

Националне службе за запошљавање бр. 1115 од 23.10.2024. са роком трајања од 15 дана. 

 

У предвиђеном року пријавила се једна кандидаткиња: Сара Стојиљковић. 

 

 

ИНФОРМАЦИЈЕ О КАНДИДАТУ САРИ СТОЈИЉКОВИЋ 
 

 

1. Биографски подаци 
 

Сара Стојиљковић, рођена 15.10.1999. у Краљеву, са пребивалиштем у Врњачкој Бањи, завршила је 

основну и средњу школу у Врњачкој Бањи, при чему је остварила одличан успех и стекла Вукову 

диплому на оба нивоа образовања. Академски пут водио је на Факултет организационих наука, 

Универзитета у Београду, где је 2018. године уписала основне академске студије, смер Менаџмент и 

организација. Две године била је активан члан непрофитне организације "Фонов центар за развој 

каријере", где је предводила неколико успешних пројеката. Такође, 2020. године постала је члан 

Удружења за управљање пројектима Србије - ИПМА Србија где је стекла и сертификат за ниво Д 

чиме је постала сертификовани сарадник за управљање пројектима. Сара је завршила основне студије 

одбраном завршног рада под називом "Бихејвиоралне компетенције за управљање пројектима" који 

је награђен од стране ИПМА Србије за најбољи истраживачки рад у 2022. години. Након завршетка 

основних академских студија, Сара уписује мастер студије на Факултету организационих наука, смер 

Управљање пројектима и инвестицијама, показујући тиме своју жељу за даљим развојем и 

усавршавањем. Сара је у новембру 2022. године постала сарадник у настави – демонстратор на 

Факултету организационих наука, на Катедри за интердисциплинарна истраживања у менаџменту. 

Одбраном мастер рада 26.09.2023. године под називом ”Јединица за управљање пројектима у јавном 

сектору”, Сара завршава Мастер академске студије и уписује Специјалистичке академске студије, 

смер Пословни и инжењерски менаџмент и одбраном специјалистичког рада под називом ”Модел 

индивидуалних компетенција у пројектно оријентисаним организацијама јавног сектора” постаје 

специјалиста инжењер организационих наука. Носилац је Доситејеве награде основних и мастер 

академских студија. Тренутно је студент докторских академских студија Факултета организационих 

наука на смеру Менаџмент и организација. 
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2. Радно искуство 

 

1. Извођење вежби на предмету Управљање променама на ОАС на Факултету организационих 

наука у 2022/2023. и 2023/2024 школској години  

2. Припремa материјала, учешће при реализацији симулација за студенте, дежурства, вођење 

евиденције студената, техничка припрема испита и прегледање тестова;  

3. Припрема и реализација: 

• Програма European Institute of Innovation and Technologies – EIT  Digital (организовање 

посете, логистичка припрема, припрема документације и промотивних материјала);  

• Програма X-Cultural Leadership and International Business Collaboration 2023. године у 

сарадњи са Шандонг Универзитетом из Кине; 

• Програма „X-Cultural Leadership and Cultivation of Internationalized High-End Management 

Talents” 2024. године у сарадњи са Шандонг и Хохаи Универзитетом из Кине; 

• Пројекта 10. Националног такмичења из управљања пројектима Project Management 

Championship 2024, студентског такмичења које је одржано 7. априла 2024. године на 

ФОН-у у ИРЦ-у – локални организатор такмичења. 

 

3. Библиографија научноистраживачких радова 

 

1. Stojiljković, S. (2022). The research of behavioral project management competencies. European 

Project Management Journal, 12(1), 70-77. 

2. Obradović, V., Stojiljković, S. & Todorović, M. (2023). ”Improving the Individual and 

Organizational Competencies in the Project Management Office” Hradec Economic Days 2023, 

Proceedings of the International scientific conference, Vol. 13,April 13–14, 2023, Hradec Králové, 

Czech Republic. 

3. Stojiljković, S. (2023). Upravljanje ljudskim resursima u projektnom okruženju: uloge na projektu 

koje imaju tendenciju da nestanu  -  27. Internacionalni kongres iz upravljanja projektima 

”Interdisciplinarnost kao ključna karika projektne profesije” IPMA Srbija, Vrnjačka Banja, 8-10 jun, 

2023.  

4. Stojiljković, S., Obradović, V. & Stepanović, V. (2023). Upravljanje Projektima u Eri Veštačke 

Inteligencije: Novi Horizonti Efikasnosti – XIV Skup privrednika i naučnika, Fakultet organizacionih 

nauka, 6-7. novembar 2023. 

5. Todorović, M., Obradović, V. & Stojiljković, S.  (2023). Intedisciplinarni Pristup Menadžementu, 

XIV Skup privrednika i naučnika, Fakultet organizacionih nauka, 6-7. novembar 2023. 

6. Stojiljković, S., Obradović, V. & Todorović, M. (2024). The impact of emotional intelligence on 

students with extracurricular activities and regular students - 7th IPMA SENET Project Management 

Conference, Belek, Turska, Novembar 3-5. 2023. 

7. Stojiljković, S., Obradović, V. & Todorović, M. (2024). „Transformation of Project Management 

Through Intelligent Chatbot Tools” 12th IPMA Research Conference, College Park Maryland, USA, 

April 19-21, 2024.  

8. Toljaga-Nikolić, D. Stojiljković, S. & Stepanović, V. (2024). „Harmonizing AI with Project 

Management Phases for Sustainable Initiatives” 12th IPMA Research Conference, College Park 

Maryland, USA, April 19-21, 2024. 

9. Stojiljković, S. & Kovačević, I., (2024). HR-PMO menadžeri u digitalnoj dekadi. 28. Internacionalni 

kongres iz upravljanja projektima ”Upravljanje projektima u digitalnoj dekadi” IPMA Srbija, 

Aranđelovac, 16-18 maj, 2024. 
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Радови који су прихваћени за објављивање: 

 

1. Stojiljković, S., Andrić-Gušavac, B., Obradović, V. (2024). Mathematical Modeling of Ipma 4-L-C 

Certification: Development Of Process Improvement Model – 33th IPMA SENET Project 

Management Conference, Cape Town. 

МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 
 

Законом о високом образовању, Статутом Универзитета и Статутом Факултета организационих 

наука је дефинисано да „Факултет бира у звање сарадника у настави - студента докторских 

академских студија, мастер академских студија или специјалистичких академских студија који је 

сваки од претходних степена студија завршио са просечном оценом најмање осам (8). 

 

На основу увида у достављену документацију, комисија је утврдила да се на конкурс у предвиђеном 

року пријавио један кандидат: Сара Стојиљковић. Кандидат је доставио све што је предвиђено 

конкурсом и утврђено је да испуњава услове прописане Законом о високом образовању и Статутом 

Факултета организационих наука. 

 

На основу документације и увида у досадашње ангажовање кандидата, комисија закључује да је 

кандидат Сара Стојиљковић остварила значајне резултате у досадашњем образовању и да је 

успешно испунила све задатке током различитих ангажовања на факултету. 

 

Ценећи стручне квалификације кандидата, Комисија предлаже Декану и Изборном већу Факултета 

организационих наука да се  Сара Стојиљковић изабере за сарадника у звању сарадника у настави, 

за ужу научну област Интердисциплинарна истраживања у менаџменту, на одређено време од једне 

године са пуним радним временом.  
 

Београд, 12.11.2024. године 

Комисија 
 

                    
Проф. др Владимир Обрадовић, 

редовни професор Факултета организационих наука – председник 

 

Проф. др Марија Тодоровић, 

редовни професор Факултета организационих наука – члан  

 

Проф. др Иван Михајловић, 

редовни професор Tехничког факултета у Бору, члан 
 

• Декану 

• Изборном већу Факултета организационих наука 

• Служби за правне и опште послове 

• Aрхиви 

• Kатедри 
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