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Образац 4 В 

В) ГРУПАЦИЈА ТЕХНИЧКО-ТЕХНОЛОШКИХ НАУКА 

С А Ж Е Т А К 
РЕФЕРАТА КОМИСИЈЕ О ПРИЈАВЉЕНИМ КАНДИДАТИМА 

ЗА ИЗБОР У ЗВАЊЕ 

I - О КОНКУРСУ 

Назив факултета: Универзитет у Београду – Факултет организационих наука 

Ужа научна, односно уметничка област: Информационе технологије 

Број кандидата који се бирају: 1 (један) 

Број пријављених кандидата: 1 (један) 

Имена пријављених кандидата: Иван Миленковић 

 

 

II - О КАНДИДАТИМА 

1) Основни биографски подаци 

Име, средње име и презиме: Иван Чедомир Миленковић 

Датум и место рођења: 14.06.1988. године, Београд, Србија 

Установа где је запослен: Универзитет у Београду – Факултет организационих наука 

Звање/радно место: доцент, Катедра за информационе технологије 

Научна, односно умeтничка област: Информационе технологије 

 

 

2) Стручна биографија, дипломе и звања 

Основне студије: 

Назив установе: Универзитет у Београду – Факултет организационих наука 

Место и година завршетка: Београд, 2011. године 

Студијски програм: Информациони системи и технологије (просечна оцена 9,95) 

Наслов дипломског рада: „Фузија информација у мултимодалној биометрији“ 

 
Мастер: 

Назив установе: Универзитет у Београду – Факултет организационих наука 

Место и година завршетка: Београд, 2013. године 

Ужа научна, односно умeтничка област: Информациони системи и технологије, модул 
Информационе технологије (просечна оцена 10,00) 

Наслов мастер рада: „Развој комуникационог адаптера за мултимодални 
биометријски систем“ 

 
Докторат: 

Назив установе: Универзитет у Београду – Факултет организационих наука 

Место и година одбране: Београд, 2021. године (новембар 2021) 

Наслов дисертације: „Оквир за евалуацију мултимодалних биометријских система“ 

Ужа научна, односно умeтничка област: Информационе технологије 

Ментор: проф. др Дејан Симић, редовни професор 

 
 

 

Досадашњи избори у наставна и научна звања: 
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Од 15.02.2012. до 14.02.2014. – сарадник у настави за ужу научну област Информационе 

технологије, Факултет организационих наука 

Од 15.02.2014. до 14.02.2020. - асистент за ужу научну област Информационе технологије, 
Факултет организационих наука 

Од 03.03.2022. до 02.03.2027. - доцент за ужу научну област Информационе технологије, 

Факултет организационих наука  

 

 

3) Испуњени услови за избор у звање ВАНРЕДНОГ ПРОФЕСОРА 

ОБАВЕЗНИ УСЛОВИ: 

 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) оцена / број година 
радног искуства 

1 Приступно предавање из области за коју се бира, 

позитивно оцењено од стране високошколске установе 

Није примењиво 

2 Позитивна оцена педагошког рада у студентским 

анкетама током целокупног претходног изборног 

периода 

Изнад 4,08 

3 Искуство у педагошком раду са студентима Више од 14 година 

 
 

 (заокружити испуњен услов за звање у које се бира) Број менторства / учешћа 

у комисији и др. 

4 Резултати у развоју научнонаставног подмлатка Ментор 16 завршних радова 

на основним академским 

студијама и члан комисије за 
одбрану 70 завршних радова 

на основним академским 
студијама. 

Ментор 8 завршних радова на 
мастер академским студијама 

и члан комисије за одбрану 

33 завршна рада на мастер 
академским студијама. 

Члан 2 комисије за оцену и 
одбрану дисертације на 

докторским академским 

студијама и члан једне 
комисије за оцену приступног 

рада на докторским 
академским студијама. 

5 Учешће у комисији за одбрану три завршна рада 

на академским специјалистичким, мастер или 
докторским студијама 

Ментор 8 завршних радова на 

мастер академским студијама 
и члан комисије за одбрану 

33 завршна рада на мастер 
академским студијама. 

Члан 2 комисије за оцену и 

одбрану дисертације на 
докторским академским 

студијама и члан једне 
комисије за оцену приступног 

рада на докторским 

академским студијама. 
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 (заокружити испуњен услов за звање у 
које се бира) 

Број радова, 

саопштења, цитата 
и др 

Навести часописе, 

скупове, књиге и 
друго 

6 Објављен један рад из категорије М21, 

М22 или М23 из научне области за коју 
се бира 

– Није примењиво 

(услов за избор у 
звање доцента) 

7 Саопштена два рада на научном или 

стручном скупу (категорије М31-М34 и 
М61-М64). 

– Није примењиво 

(услов за избор у 
звање доцента) 

8 Објављена два рада из категорије 

М21, М22 или М23 од првог избора у 
звање доцента из научне области за 

коју се бира 

3 М21 – 1 рад (ред. бр. 

2) 
М22 – 2 рада (ред. 

бр. 3 i ред. бр. 4) 

9 Саопштена три рада на 
међународним или домаћим 

научним скуповима (категорије 
М31-М34 и М61-М64) од избора у 

претходно звање из научне области 
за коју се бира. 

5 М33 – 5 радова (ред. 
бр. 11–15) 

 

1

0 

Оригинално стручно остварење или 

руковођење или учешће у пројекту 

3 Пројекти наведени 

под редним 
бројевима 1–3 у 

листи пројеката 

Техничка решења 
наведена под ред. 

бројевима 61 - 63 

1

1 

Одобрен и објављен уџбеник за ужу 

област за коју се бира, монографија, 

практикум или збирка задатака (са 
ISBN бројем) 

1 практикум Наведени у листи  

под редним бројем 64 

12 Објављен један рад из категорије М21, 

М22 или М23 у периоду од последњег 
избора из научне области за коју се 

бира. (за поновни избор ванр. проф) 

– Није примењиво 

13 Саопштена три рада на међународним 
или домаћим научним скуповима 

(категорије М31-М34 и М61-М64) у 
периоду од последњег избора из научне 

области за коју се бира. (за поновни 
избор ванр. проф) 

– Није примењиво 

14 Објављена два рада из категорије М21, 

М22 или М23 од првог избора у звање 
ванредног професора из научне области 

за коју се бира. 

– Није примењиво 

15 Цитираност од 10 хетеро цитата – Није примењиво 

16 Саопштено пет радова на међународним 

или домаћим скуповима (категорије М31-

М34 и М61-М64) од којих један мора да 
буде пленарно предавање или 

предавање по позиву на међународном 
или домаћем научном скупу од избора у 

претходно звање из научне области за 

коју се бира 

– Није примењиво 

17 Књига из релевантне области, одобрен 

уџбеник за ужу област за коју се бира, 
поглавље у одобреном уџбенику за ужу 

област за коју се бира или превод 

иностраног уџбеника одобреног за ужу 
област за коју се бира, објављени у 

– Није примењиво 
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 (заокружити испуњен услов за звање у 
које се бира) 

Број радова, 

саопштења, цитата 
и др 

Навести часописе, 

скупове, књиге и 
друго 

периоду од избора у наставничко звање 

18 Број радова као услов за менторство у 

вођењу докт. дисерт. – (стандард 9 
Правилника о стандардима...) 

– Није примењиво 

 

Техничка решења: 
• М. Богићевић, И. Миленковић, Д. Симић, Б. Јовановић, „Развој прототипа за 

менаџмент идентитета и управљање приступом заснован на FreeIPA и 
framework-у за рад са мултимодалним биометријским подацима”, ТР-32013, 
2014, Руководилац пројекта: др Душан Старчевић 

• М. Миновић, М. Миловановић, У. Шошевић, И. Миленковић, Платформа за 
учење о мултимодалним биометријским системима, Техничко решење, ТР-
32013, 2013, Руководилац пројекта: др Душан Старчевић 

• Д. Старчевић, М. Станојевић, М. Миновић, М. Богићевић, И. Миленковић, У. 
Шошевић, Експериментални систем за тестирање мултимодалних 
биометријских процедура, Техничко решење, ТР-32013, 2012, Руководилац 
пројекта: др Душан Старчевић 

Учесник у реализацији пројеката:   

• Мултимодална биометрија у менаџменту идентитета, Београд, Министарство 
просвете, науке технолошког развоја, Република Србија, 2011- 2019, Но. ТР-
32013 

• ISSES – “Information Security Services Education in Serbia”, ЕУ финансиран, 
ERASMUS+, 2018 – 2021. 

• "BlinkGUARD." Project ID 53154, BLINK.ING and Faculty of Organizational Sciences. 
Innovation Fund of the Republic of Serbia, 2024 – 2025 

 

 

ИЗБОРНИ УСЛОВИ: 

(изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 
(најмање по једна из 2 изабрана услова) 

1. Стручно-професионални допринос 1. Председник или члан уређивачког одбора 

научног часописа или зборника радова у 
земљи или иностранству. 

2. Председник или члан организационог 
одбора или учесник на стручним или 

научним скуповима националног или 

међународног нивоа. 
3. Председник или члан у комисијама за 

израду завршних радова на академским 
специјалистичким, мастер и докторским 

студијама. 

4. Аутор или коаутор елабората или студија. 
5. Руководилац или сарадник у 

реализацији пројеката. 
6. Иноватор, аутор или коаутор 

прихваћеног патента, техничког 
унапређења, експертиза, рецензија 

радова или пројеката. 

7. Поседовање лиценце. 

2. Допринос академској и широј 

заједници 

1. Председник или члан органа 

управљања, стручног органа, помоћних 
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(изабрати 2 од 3 услова) Заокружити ближе одреднице 
(најмање по једна из 2 изабрана услова) 
стручних органа или комисија на 
факултету или универзитету у земљи 

или иностранству. 
2. Члан стручног, законодавног или другог 

органа и комисија у широј друштвеној 

заједници. 
3. Руковођење активностима од значаја за 

развој и углед факултета, односно 
Универзитета. 

4. Руковођење или учешће у 
ваннаставним активностима студената. 

5. Учешће у наставним активностима 

који не носе ЕСПБ бодове (перманентно 
образовање, курсеви у организацији 

професионалних удружења и 
институција или сл.). 

6. Домаће или међународне награде и 

признања у развоју образовања или науке. 

3. Сарадња са другим високошколским, 

научноистраживачким установама, 
односно установама културе или 

уметности у земљи и иностранству 

1. Учешће у реализацији пројеката, 

студија или других научних остварења 
са другим високошколским или 

научноистраживачким установама у 

земљи или иностранству. 
2. Радно ангажовање у настави или 

комисијама на другим високошколским или 
научноистраживачким установама у земљи 

или иностранству. 

3. Руковођење или чланство у органима 
или професионалним удружењима или 

организацијама националног или 
међународног нивоа. 

4. Учешће у програмима размене наставника 

и студената. 
5. Учешће у изради и спровођењу 

заједничких студијских програма. 
6. Гостовања и предавања по позиву на 

универзитетима у земљи или 
иностранству. 
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1. Стручно-професионални допринос 

1.2. Учесник више стручних и научних скупова националног или међународног нивоа 
(Infotech, Symorg, ITEO, TELFOR, International Symposium on Computers in Education, 

Second International Conference on Technological Ecosystems for Enhancing 

Multiculturality)  

1.3. Након избора у звање доцента био је ментор 8 завршних радова на мастер академским 

студијама и члан комисије за одбрану 33 завршна рада на мастер академским 

студијама, члан 2 комисије оцену и одбрану дисертације на докторским академским 
студијама и члан једне комисије за оцену приступног рада на докторским академским 

студијама. 

1.5. Кандидат је учествовао у реализацији следећих научноистраживачких и стручних 

пројеката: 

• ISSES (Information Security Services Education in Serbia, ЕУ финансиран, ERASMUS+, 

2018-2021) 

• „Примена мултимодалне биометрије у менаџменту идентитета“, Министарства 

просвете, науке и технолошког развоја, уговор број TR-32013, 2011 – 2019. 

• "BlinkGUARD." Project ID 53154, BLINK.ING and Faculty of Organizational Sciences. 

Innovation Fund of the Republic of Serbia, 2024 – 2025 

1.6.  др Иван Миленковић је био рецензент научних радова у часопису од националног 

значаја ИнфоМ (Часопис за информационе технологије и мултимедијалне системе), 
као и међународним часописима са импакт фактором IEEE (International Journal of 

Engineering Education) и COMSIS(Computer Science and Information Systems), те 
рецензент радова на конференцијама 16th International Conference on Human Computer 

Interaction, SYMORG и SYMOPIS. 

 

2. Допринос академској и широј заједници 

2.1. Члан је Лабораторије за мултимедијалне комуникације, Лабораторије за дигиталну 
форензику, као и Иновационог центра за развој и примену информационо-

комуникационе технологије.  Био је члан Већа основних академских студија, као и 
члан Већа докторских академских студије. У више мандата био је секретар Катедре за 

информационе технологије. Учествовао је више пута у раду пописних комисија на 

Факултету организационих наука. 

2.4. Кандидат др Иван Миленковић је организовао стручне посете студената конференцији 

Infotech која се одржавала у Врњачкој бањи и Аранђеловцу. Такође, био је ментор 

студентима прве године Факултета организационих наука.  

2.5. У оквиру Иновационог центра за развој и примену информационо-комуникационих 
технологија Факултета организационих наука, др Иван Миленковић учествовао је у 

развоју и реализацији курса „Администрација Линукс система”. 

 

3. Сарадња са другим високошколским, научноистраживачким установама, односно 

установама културе или уметности у земљи и иностранству 

3.1. Кандидат је учествовао у међународном пројекту ISSES - ERASMUS+,  у који су биле 

укључене високошколске институције из иностранства 

3.3. Кандидат је Члан ACM (Association for Computing Machinery) 

3.5. Учествује у реализацији заједничког мастер студијског програма Мастер 4.0 (Факултет 

организационих наука и Електротехнички факултет Универзитета у Београду). 
Кандидат је и учесник ЕРАСМУС+ пројекта чији је циљ био изградња заједничког 

мастер програма из области информационе безбедности. 

3.6. У оквиру Семинара математичког института САНУ и IEEE Chapter CS, кандидат је одржао 
предавање по позиву са насловом “Оквир за евалуацију мултимодалних биометријских 

система”, 2021. године у Београду. Такође је на семинару Italian Research Day - Trends 
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and opportunities of the digital world организованом на Факултету организационих 

наука 2019. године одржао предавање  по позиву са насловом „Framework for 
evaluation of multimodal biometric systems“. 

 

 
III - ЗАКЉУЧНО МИШЉЕЊЕ И ПРЕДЛОГ КОМИСИЈЕ 

На конкурс за избор у звање ванредног професора који је објављен у листу “Послови” број 1213 

од 09.09.2026. године. са роком трајања од 15 дана, пријавио се др Иван Миленковић, доцент 

на Факултету организационих наука Универзитета у Београду. 

Квалитативна и квантитатива анализа наставног и научно-истраживачког рада др Миленковића 
показује да др Миленковић у области техничко-технолошких наука у потпуности испуњава 

услове за избор у звање ванредног професора, прописане Правилником о начину и поступку 
стицања звања и заснивања радног односа наставника Универзитета у Београду и 

Критеријумима за стицање звања наставника на Универзитету у Београду. 

Објављени радови, као и резултати у практичној примени информационих технологија, 
представљају значајан допринос развоју теорије и праксе у ужој научној области 

информационих технологија. Имајући у виду одличне резултате које је кандидат показао у 
педагошком и научно-истраживачком раду, као и допринос афирмацији и угледу Факултета 

организационих наука и Универзитета у Београду, Комисија предлаже да се кандидат др Иван 

Миленковић изабере за наставника у звању ванредног професора у радни однос са пуним 
радним временом, на одређено време од 5 година, на Факултету организационих наука 

Универзитета у Београду за ужу научну област Информационе технологије. 

Место и датум: Београд, 14.10.2026. године 

ЧЛАНОВИ КОМИСИЈЕ: 

_______________________________________ 

др Дејан Симић, редовни професор 

Универзитет у Београду – Факултет организационих наука, председник Комисије 

_______________________________________ 

др Мирослав Миновић, редовни професор 

Универзитет у Београду – Факултет организационих наука, члан 

_______________________________________ 

др Бошко Николић, редовни професор 

Универзитет у Београду – Електротехнички факултет, члан 

 


